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AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE
REVISTA. ACORDAO PUBLICADO NA
VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. AGAO
REVISIONAL. ACORDO JUDICIAL
HOMOLOGADO EM ACAO CIVIL PUBLICA.
ADVENTO DA REFORMA TRABALHISTA.
POSSIBILIDADE DE INDENIZACAO DO
PERIODO DO INTERVALO INTRAJORNADA
NAO FRUIDO, NOS TERMOS DO ACT
2018/2019. INSERCAO DO ART. 611-A, lll, E
NOVA REDACAO DO ART. 71, § 4°, DA CLT.
TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA.
Tendo em vista a potencial ofensa ao art. 505, |
do CPC, é de se dar provimento ao agravo de
instrumento, para melhor exame da matéria
no recurso de revista. Agravo de
instrumento provido. RECURSO DE REVISTA.
ACAO REVISIONAL. ACORDO JUDICIAL
HOMOLOGADO EM ACAO CIVIL PUBLICA.
ADVENTO DA REFORMA TRABALHISTA.
POSSIBILIDADE DE INDENIZACAO DO
PERIODO DO INTERVALO INTRAJORNADA
NAO FRUIDO, NOS TERMOS DO ACT
2018/2019. INSER(;AO DO ART. 611-A, lll, E
NOVA REDA(;AO DO ART. 71, § 4°, DA CLT.
TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA.
Em razdao da natureza inovadora da causa em
exame, resta configurada a transcendéncia
juridica da matéria. Na questao de fundo, a
controvérsia gira em torno da delimitagdao do
alcance do acordo judicial firmado nos autos
de acdo civil publica anterior a entrada em
vigor da reforma trabalhista, notadamente no
gue se refere a flexibilizacdo operada pela nova
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legislacdo no trato da matéria de negociacao
coletiva tendente a transacionar sobre o
intervalo intrajornada. E fato incontroverso que
o art. 611-A, lll, da CLT passou a prever a
possibilidade de flexibilizacdo, via norma
coletiva, do direito ao gozo de intervalo
intrajornada, antes adstrito aos estritos termos
fixados pelo caput do art. 71 da CLT. Também é
fato notério que o § 4° do referido dispositivo
celetista passou a adotar o entendimento de
qgue o tempo suprimido do intervalo é pago de
forma simples e pela sua fracdo residual,
deferentemente do que contido na versao
anterior do dispositivo. Tais aspectos novos da
legislacdo em vigor, a toda evidéncia,
modificaram o status juridico do instituto, o que
possibilita o ajuizamento da presente acao
revisional, dada a natureza da clausula rebus sic
standibus insita as coisas julgadas formadas em
processos que regem relacdes juridicas
continuadas. E direito da empresa reclamante,
portanto, com base no novo cenario juridico,
delimitar a eficacia do acordo judicial firmado
com o Ministério Publico do Trabalho, de modo
a lhe facultar o uso dos novos dispositivos em
vigor em suas relacdes laborais cotidianas,
bem como os termos dos acordos coletivos
que contrastem com a avenca firmada
judicialmente. Configurada, pois, a alegada
ofensa ao art. 505, I, do CPC. Desse modo, 0
recurso de revista merece ser conhecido e
provido, a fim de julgar procedentes os pedidos
contidos na presente acdo revisional, para
delimitar a eficacia da clausula “b” do acordo
judicial firmado nos autos da Acdo Civil Publica
n°  304-09.2015.5.06.0413 até o dia
imediatamente anterior a entrada em vigor da
Lei n° 13.467/2017, apds o que é facultado a
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empresa reclamante a aplicacdo da nova
legislacao trabalhista aos contratos de trabalho
em vigor ou vindouros, respeitadas, em todo
caso, as normas coletivas firmadas com a
categoria, tudo em conformidade com a
natureza da causa de pedir externada na
exordial e nos pedidos contidos na peca
vestibular. Recurso de revista conhecido e
provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista
n° TST-RR-696-41.2018.5.06.0413, em que é Recorrente PROSEGUR BRASIL S.A. -
TRANSPORTADORA DE VALORES E SEGURANCA e sdo Recorridos UNIAO (PGU) e

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO.

Trata-se de agravo de instrumento interposto contra decisdo que

negou seguimento a recurso de revista.

Na minuta de agravo de instrumento, a parte sustenta, em
sintese, a viabilidade do seu recurso de revista.

Contraminuta apresentada pela Uniao.

Intimado o Ministério Publico do Trabalho sobre a interposicao
do agravo de instrumento, deixou de apresentar contraminuta.

E o relatério.

VOTO

AGRAVO DE INSTRUMENTO

| - CONHECIMENTO

Preenchidos os pressupostos recursais, conhe¢o do agravo de

instrumento.

Il - MERITO

Firmado por assinatura digital em 15/12/2022 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que

instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://wwtst.jus.br/validador sob cédi go 1004F5A7EEB22A43D9.



Poder Judiciario fls.4
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

PROCESSO N° TST-RR - 696-41.2018.5.06.0413

ACAO REVISIONAL. ACORDO JUDICIAL HOMOLOGADO EM
ACAO CIVIL PUBLICA. ADVENTO DA REFORMA TRABALHISTA. POSSIBILIDADE DE
INDENIZACAO DO PERIODO DO INTERVALO INTRAJORNADA NAO FRUIDO, NOS
TERMOS DO ACT 2018/2019. INSERCAO DO ART. 611-A, Ill, E NOVA REDACAO DO ART.
71, § 4°, DA CLT. TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA.

A decisao agravada negou seguimento ao recurso de revista, sob
os seguintes fundamentos:

RECURSO DE REVISTA

Trata-se de Recurso de Revista interposto por PROSEGUR BRASIL
S/A, de acérdao proferido em sede de Recurso Ordinario, interposto
nos presentes autos, em que figuram, como recorridos, UNIAO e
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO.

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

O apelo é tempestivo, tendo em vista que a publicacdo do
acordao recorrido se deu em 17/10/2019 e a apresentacdo das razdes
recursais em 25/10/2019 (Ids 32dad6e e 32dad6e).

Representacdo processual regularmente demonstrada (Id
2212e5c). Defiro o pedido de notificacdo exclusiva em nome das
advogadas ANDREA L. CAVALCANTI DE ARRUDA COUTINHO, OAB/PE
17.498 e/ou DANIELA PINHEIRO RAMOS VASCONCELOS, OAB/PE 19.51

Preparo corretamente efetuado (Ids aa4b0f4, b6d6d6éb, a707bc9,
1545605, 21c3057, 416ba4d2, 1dcd442v, 0805b3a e 1efb9cf).

PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

ACAO REVISIONAL

HONORARIOS SUCUMBENCIAIS

Alegacdes:

- violagao aos artigos 5°, Il, XXXVI e LV, da CF/88, 505, do CPC, 71 e
611 AeB,dacCLT; e

- divergéncia jurisprudencial.

A parte recorrente objetiva a reforma do acérdao, apontando
violagdo aos artigos supracitados. Aduz que ao manter o acordo
judicial firmado no processo 0000304-09.2015-5-06-0413, a decisdo
hostilizada impede que a empresa se adeque a nova legislacao
trabalhista. Afirma que restou frustada a faculdade da apelante, "em
ndo sendo possivel o gozo de intrajornada na sua integra, indenizar o
funcionario pelo periodo nao fruido, como flexibiliza a legislacdo, em
seu Art. 611-A, da CLT." Destaca a probabilidade de ser proposta,
contra si, uma acdo de descumprimento do acordo supracitado.
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Assevera que nao tem o propésito de modificar o que esta previsto no
caput do artigo 71, consolidado. Argumenta que busca, tdo somente,
aplicar ao ajuste judicial homologado "os principios legais advindos da
Lei 13.467/2017". Pugna, por consequéncia, pela improcedéncia dos
honorarios sucumbenciais e, sucessivamente, pela reduc¢ao do valor
fixado.

Da decisao vergastada, transcrevo os seguintes fundamentos:

"Da acao revisional

Persegue a reclamante a reforma da sentenca de primeiro grau, a
fim de que seja julgada procedente a presente acdo revisional,
modificando o ajuste firmado no Termo de Conciliagdo dos autos da
Acao Civil Publica n.° 0000304-09.2015.5.06.0413, a respeito da
concessdo do intervalo minimo intrajornada, em razdo da alteracao do
panorama juridico sobre o referido instituto a partir da vigéncia da Lei
n.° 13.467/2017.

Sem razdo, contudo.

Na verdade, comungo do posicionamento exarado pelo Juizo de
primeiro grau, que, com clareza e acuidade, analisou exaustivamente a
matéria que Ihe foi posta a apreciacdo, expondo seus fundamentos na
decisdo, e, tendo em vista que refletem o meu entendimento, ao
também analisar os presentes autos; peco vénia para transcrever e
adotar como razdes de decidir, os bem postos fundamentos, na forma
a seguir transcrita, in litteris(ID. a707bc9 - Pag. 2/3):

"Trata-se acao revisional proposta pela PROSEGUR BRASIL S/A -
TRASPORTADORA DE VAL E SEGURANCA, em face da UNIAO FEDERAL e
do MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, por meio da qual a
demandante visa a modificagdo do que restou ajustado no Termo de
Conciliagdo firmado entre ambas as partes nos autos da Ac¢ao Civil
Pudblica n° 304-09.2015.5.06.0413, a fim de adequa-lo aos novos
dispositivos legais celetistas vigentes a partir da Lei n°® 13.467/17, bem
como aos termos da CCT 2018/2019 da categoria.

Em defesa, os demandados refutam a pretensao, defendendo a
manutencdo dos termos previamente acordados.

Inicialmente, insta salientar, que a coisa julgada se reveste de
atributo especifico da jurisdicdo e revela de um lado a imutabilidade e
de outro a coercibilidade. Estas caracteristicas inerentes ao comando
sentencial sdo provenientes da prépria Constituicdo e viabiliza a
situagdo de certeza, estabilidade e de seguranca para as relacdes
juridicas. Revela-se, portanto, aos atores processuais a submissao aos
postulados da boa-fé objetiva e da protecdo da legitima confianga,
enquanto semblante do Estado Democratico de Direito.
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Lado outro, é cedico que ha determinadas rela¢des juridicas que
persistem mesmo apoés o transito em julgado da sentenca que resolve
0 mérito, porquanto caracterizadas pela prestacao peridédica do bem
da vida reconhecido pelo juizo. E o caso dos autos.

Sao as conhecidas relacdes juridicas continuativas que protraem
seus efeitos no tempo enquanto perdurarem as premissas de fato ou
de direito que justificam a permanéncia do vinculo obrigacional entre
0s contraentes.

Em casos tais, o posicionamento doutrinario dominante entende
que a decisdo que julga relacdes dessa estirpe traz implicita a clausula
rebus sic stantibus, uma vez que soluciona o litigio segundo as
circunstancias faticas e juridicas prevalecentes no momento de sua
prolacao, mas que podem vir a ser ulteriormente alteradas.

Reconhece-se, pois, que as relac®es juridicas continuativas estdo
sujeitas a modificagdo superveniente no estado de fato ou de direito
sobre que se assentou a coisa julgada, de porte a alterar
substancialmente o objeto da prestacdo periddica ou mesmo
suprimi-lo do mundo juridico (art. 505, | do CPQ).

Portanto, é certo que a obrigacdo que se irradia da sentenca
transitada em julgado tem sua eficacia projetada para o futuro, até o
momento que a superveniéncia de um novo estado de fato ou de
direito a torne ineficaz para continuar regulamentando a relacao
juridica continuativa objeto da antiga decisdo, segundo premissas que
ja ndo mais se sustentam no tempo.

A possibilidade juridica de revisdo, nos moldes do art. 505, esta
atrelada a duplo comando: relacdo de natureza continuada (sentencas
que apresentem implicitamente a clausula rebus sic stantibus) e a
modificacdo do estado de fato e de direito.

No caso em comento, entendo que a autora ndo merece alento
em sua irresignacao.

O acordo firmado pelas partes e homologado por esta
Especializada, nos autos da Acdo Civil Publica
0000304-09.2015.5.06.0413, estabeleceu que a reclamada concederia
intervalo intrajornada de, no minimo, um hora, ndo excedendo de
duas horas, nos trabalhos continuos cuja duracdo exceda de seis
horas. E quando o trabalho ndo exceder de seis horas, a concessao de
um intervalo de 15 (quinze) minutos quando a dura¢ao ndo ultrapassar
quatro horas, tudo nos exatos termos do art. 71, caput, e §1° da CLT.

Ndao houve qualquer alteracdo ou supressdao normativa no
dispositivo legal que fundamentou a cladusula do acordo homologado
judicialmente (art. 71, caput, e §1° da CLT). O fato de a lei 13.467/17
consignar a possibilidade de reducdo do intervalo intrajornada nao
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desnatura os fundamentos legais que arregimentaram o acordo
homologado.

O estuario normativo laboral continua a estabelecer, como regra,
a fruicdo de no minimo 1 hora de intervalo, porquanto o caput do art.
71 da CLT concebeu o sistema de alimentacdo e descanso, para o
revigoramento das energias do trabalhador.

Consigne-se, por oportuno, que a atuacao dos o6rgdos de
protecdo aos trabalhadores, no caso em comento, continua intacta,
uma vez que nao houve altera¢do do caput do art. 71 da CLT.

Ademais, a disposi¢do colmatada no bojo do paragrafo unico do
art. 611-B da CLT deve ser avaliada com parcimbnia e reserva,
porquanto ao cogitar que as regras sobre duracdo do intervalo
intrajornada ndo sao consideradas normas de saude, higiene e
seguranca incute raciocinio, com a devida vénia ao legislador, que
refoge a logica do estuario normativo laboral.

E importante frisar que quem define o que afeta a salide e o que
desencadeia os acidentes de trabalho é a realidade e ndao o direito.
Ainda que a lei ordinaria explicite que laborar sem o descanso
intrajornada ndo afete a saude, os trabalhadores da reclamante
comprovam o inverso, tendo em vista as inUmeras a¢des que tramitam
nesta Especializada em razdao das doencas ocupacionais decorrentes
da sobrecarga de trabalho aliada a tensdo e aos riscos atinentes a
atividade desenvolvida pela autora.

Apesar de a reclamante mencionar disposi¢cdes da convencao
coletiva da categoria, ndo as coligiu aos autos, o que torna impossivel
uma anadlise aprofundada acerca da matéria e das respectivas
previsoes.

Frise-se, por oportuno, que o caput do art. 71 da CLT ndo foi
revogado e que sua vigéncia inclui as rela¢des de trabalho que se
enquadram os trabalhadores da autora. A vontade coletiva deve se
harmonizar com as disposi¢cBes constitucionais, em especial aquelas
que dispdem acerca da saude e seguranca do trabalhador.

A relativizacdo da coisa julgada constitui medida excepcional,
somente admitida diante da caracterizacdo de coisa julgada
inconstitucional e capaz de tornar inexigivel o titulo judicial exequendo.
Nas relacbes juridicas de trato sucessivo a coisa julgada esta
delimitada pelos fatos e normas que serviram de fundamentos para a
decisdo prolatada. Diante disso, ao considerar a natureza perioddica das
prestacdes fixadas nos autos da acgao civil publica e os efeitos da coisa
julgada formada, entendo que continuam a incidir as previsdes
indicadas no caput do art. 71 da CLT.
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No caso em analise, ndo ha qualquer elemento apto a ensejar
qualquer adaptacdo na decisdao, sob o fundamento modificagdo do
estado de direito, uma vez que o caput do art. 71 da CLT permanece
intacto.

O Judiciario ndo pode convalidar comportamento destoante da
legislacao obreira e dos efeitos da coisa julgada firmada nos autos da
acao coletiva.

Ante o exposto, julgo IMPROCEDENTE o pleito."

Com efeito, ndo se olvida do cabimento da acdo revisional no
processo do trabalho, em rela¢des juridicas de trato continuativo, em
face das quais sobrevier modificacdo do estado de fato ou de direito,
na moldura do art. 505, do CPC.

Ou seja, havendo altera¢do do estado de fato ou de direito de
determinada situa¢do juridica garantida em sentenca judicial
transitada em julgado, é possivel haver novo pronunciamento judicial,
a fim de desconstituir tal decisdo, o que ocorrera somente através do
ajuizamento da competente acao revisional.

S6 que, no caso dos autos, ndo ha qualquer elemento apto a
ensejar a revisao do ajuste firmado no Termo de Conciliagdo dos autos
da Acdo Civil Publica n.° 0000304-09.2015.5.06.0413, haja vista que,
como bem apontado pelo magistrado singular, apesar das alteracdes
legislativas introduzidas pela Lei n.° 13.467/2017, o caput do art. 71 da
CLT permanece intacto, ndo podendo, entdo, o Judiciario convalidar
comportamento destoante da legislacdo trabalhista e dos efeitos da
coisa julgada.

Por fim, ressalto que ndo configura negativa de prestacao
jurisdicional ou inexisténcia de motivacdo a decisdao do Juizo ad
quempela qual se adotam, também como razdes de decidir, os
proprios fundamentos constantes da decisdo da instancia recorrida ou
ja decidida pela Turma recursal, em acolhimento a técnica da
motivacdo per relationem, uma vez que atendida a exigéncia
constitucional e legal da motivacdo das decisdes emanadas do Poder
Judiciario (artigos 93, inciso IX, da Constituicao Federal, e 832 da CLT),
bem como porque viabilizados a parte interessada, de igual forma, os
meios e recursos cabiveis no ordenamento juridico para a impugnagao
desses fundamentos.

Portanto, nada a reformar."

Quanto aos honorarios advocaticios, ndo obstante o
inconformismo apresentado, o apelo ndo ultrapassa o crivo da
admissibilidade recursal.

E que a Lei n° 13.015/2014 acrescentou o §1°-A ao art. 896 da
CLT, introduzindo novos requisitos formais ao processamento dos
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Recursos de Revista, que impuseram a parte, sob pena de ndo
conhecimento do seu apelo, o dever de: 1) indicar, para cada tema
trazido ao reexame, o trecho da decisdo recorrida que consubstancia o
prequestionamento da controvérsia; 2) apresentar tese explicita e
fundamentada de violacdo legal, de contrariedade a Sumula de
jurisprudéncia da C. Corte Revisora e a Sumula vinculante do E. STF ou
de dissenso pretoriano que entenda existir; 3) impugnar todos os
fundamentos juridicos da decisdo recorrida; e 4) transcrever na peca
recursal, no caso de suscitar preliminar de nulidade de julgado por
negativa de prestacdo jurisdicional, o trecho dos embargos
declaratérios em que foi pedido o pronunciamento do tribunal sobre
questdo veiculada no recurso ordinario e o trecho da decisdo regional
que rejeitou os embargos quanto ao pedido, para cotejo e verifica¢ao,
de plano, da ocorréncia da omissao. (Incluido pela Lei n° 13.467, de
13.7.2017).

Tais requisitos formais de admissibilidade do Recurso de Revista
objetivam favorecer a identificacdo de contrariedade a dispositivo de
lei e a sumula, bem como dissensdao das teses apresentadas,
impedindo impugnac¢des genéricas da decisao regional e, ainda, juizo
de admissibilidade subjetivo no tocante a requisitos objetivos.

Vale citar os seguintes precedentes da Corte Superior Trabalhista:

EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA. DECISAO EMBARGADA
PUBLICADA NA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014. RECURSO DE REVISTA
QUE NAO APRESENTA A TRANSCRICAO DO TRECHO DO ACORDAO
REGIONAL QUE IDENTIFICA O PREQUESTIONAMENTO DA MATERIA
OBJETO DO APELO. REQUISITO LEGAL INSCRITO NO ARTIGO 896, §
1°-A, |, DA CLT. REDACAO CONFERIDA PELA LEI 13.015/2014. 1 - Ae. 72
Turma ndo conheceu do recurso de revista patronal, que versava sobre
os temas horas extras, intervalo intrajornada, hora in itinere e multa
por embargos de declaracdo protelatérios, ressaltando o nao
preenchimento do requisito inscrito no artigo 896, §8 1°-A, I, da CLT,
uma vez que interpds recurso de revista sem transcrever o trecho da
decisdo recorrida que consubstancia o prequestionamento da
controvérsia (fl. 601); 2 - Efetivamente, ndo se sustenta a tese recursal
de que, ainda que ndo transcritos literalmente, foram devidamente
indicados e prequestionados no recurso de revista todos trechos da
decisdo recorrida objeto da controvérsia, os quais mereciam o devido
enfrentamento na forma do art. 896, § 1°-A, |, da CLT (fl. 617); 3 -
Embora o dispositivo em comento utilize o verbo indicar, referindo-se
ao requisito formal ali inscrito, esta Corte Superior tem exigido a
transcricdo do trecho da decisdo regional que consubstancia o
prequestionamento da controvérsia objeto do apelo, firme no
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entendimento de que a alteracdo legislativa empreendida pela Lei
13.015/2014, nesse aspecto, constitui pressuposto de adequacdo
formal de admissibilidade do recurso de revista e se orienta no sentido
de propiciar a identificacdo precisa da contrariedade a dispositivo de
Lei e a Sumula e do dissenso de teses, afastando-se os recursos de
revista que impugnam de forma genérica a decisdo regional e
conduzem sua admissibilidade para um exercicio exclusivamente
subjetivo pelo julgador de verificacdo e adequagao formal do apelo.
Assim, a necessidade da transcricdo do trecho que consubstancia a
violacdo e as contrariedades indicadas, e da demonstracdo analitica da
divergéncia jurisprudencial, visa a permitir a identificagdo precisa e
objetiva da tese supostamente ofensiva a lei, a seguranca das relacées
juridicas e a isonomia das decisdes judiciais, de modo que contribua
para a celeridade da prestacao jurisdicional, possibilite a formacdo de
precedentes como elementos de estabilidade e a deciséo do TST
contribua para a formacao da jurisprudéncia nacionalmente unificada.
Precedentes. 4 - Recurso de embargos conhecido e desprovido.
(Processo N° E-ED- RR-0000552- 07.2013.5.06.0231; Relator Min.
Alexandre de Souza Agra Belmonte; Subsecdo | Especializada em
Dissidios Individuais; DEJT de 16/06/2016).

AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE  REVISTA.
ADMISSIBILIDADE. LEI 13.015/2014. PREQUESTIONAMENTO.
TRANSCRICAO DO TRECHO DO ACORDAO. ART. 896, § 1°-A, |, DA CLT. 1.
A Lei n° 13.015/2014 exacerbou o0s pressupostos intrinsecos de
admissibilidade do recurso de revista, como se extrai do novel art. 896,
§ 1°-A, da CLT. 2. O novo pressuposto e 6nus do recorrente consistente
em 'indicar o trecho da decisdo recorrida que consubstancia o
prequestionamento' ndo se atende meramente por meio de men¢ao
ou referéncia a folha do acérdao em que se situa, tampouco mediante
sinopse do acordao, no particular. A exigéncia em apreco traduz-se em
apontar a presenca do prequestionamento (salvo vicio nascido no
proprio julgamento) e comprova-lo mediante transcricdo textual do
topico nas razdes recursais. Somente assim se atinge a patente
finalidade da lei: propiciar ao relator do recurso de revista no TST
maior presteza na prepara¢do do voto ao ensejar que, desde logo,
confronte o trecho transcrito com o aresto acaso apontado como
divergente, ou com a sumula cuja contrariedade acaso é alegada, ou a
violagdo sustentada de forma analitica pelo recorrente. 3. Inadmissivel
recurso de revista interposto sob a égide da Lei n° 13.015/2014
(decisBes publicadas a partir de 22/9/2014) em que a parte ndo cuida
de transcrever o trecho do acérddo regional em que repousa o
prequestionamento da controvérsia transferida a cognicdo do TST. 4.
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Agravo de instrumento da Reclamada de que se conhece e a que se
nega provimento. (TST-AIRR-767-73.2014.5.08.0107, 4° Turma, Rel. Min.
Joao Oreste Dalazen, DEJT 18/12/2015).

Na hipdtese dos autos, considerando que a recorrente ndo
cuidou de indicar, nas razbes do recurso, os trechos da decisdo
recorrida que configuram o prequestionamento da controvérsia, bem
como deixou de indicar, de forma explicita e fundamentada,
contrariedade a dispositivo de lei, sumula ou orientacdo
jurisprudencial do TST que conflite com a decisdo regional e de expor
as razbes do pedido de reforma, impugnando todos os fundamentos
juridicos da decisdo recorrida, inviabilizado esta o conhecimento de
seu apelo, nos termos dos incisos | a lll do § 1°- A do art. 896 da CLT,
acrescentado pela Lei n® 13.015 de 22/09/2014, no ponto.

Quanto ao tema remanescente, confrontando os argumentos
recursais com os fundamentos do acérddo, entendo ndo merecer
processamento o apelo, pois, além de ndo vislumbrar as violacdes,
verifico que o Regional decidiu de acordo com os elementos
probatorios e as normas juridicas aplicaveis a espécie. Diviso que, para
se chegar a uma conclusdo diversa, seria necessario reexame do
contexto probatério dos autos, uma vez que a decisdao recorrida
concluiu que "no caso dos autos, ndao ha qualquer elemento apto a
ensejar a revisdao do ajuste firmado no Termo de Conciliagdo dos autos
da Acdo Civil Publica n.° 0000304-09.2015.5.06.0413, haja vista que,
como bem apontado pelo magistrado singular, apesar das alteracdes
legislativas introduzidas pela Lei n.° 13.467/2017, o caput do art. 71 da
CLT permanece intacto, ndo podendo, entdo, o Judiciario convalidar
comportamento destoante da legislacdo trabalhista e dos efeitos da
coisa julgada.", o que ndo é possivel nesta fase recursal, restando
inviabilizado o exame da divergéncia jurisprudencial especifica
(Simulas n%. 126 e 296, |, do TST). Consiste a insurgéncia, quando
muito, em interpretacdo diversa daquela conferida pela Corte
Revisanda.

CONCLUSAO

Diante do exposto, DENEGO seguimento ao Recurso de Revista.

Na minuta de agravo, a parte agravante argumenta com o
prosseguimento do seu recurso de revista, por violacao dos arts. 505, I, do CPC, 71, § 4°,
611-A, 1ll, e 611-B da CLT.

Sustenta, em sintese, que a ndao adequacdo do acordo judicial
firmado com o Ministério Publico do Trabalho nos autos da Ac¢ao Civil Publica n°
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304-09.2015.5.06.0413 importa em flagrante desrespeito a legislacdo, que previu
importantes alteracdes na forma de pagamento do intervalo intrajornada ndo
usufruido, possibilitando, ainda, a negociacdo coletiva tendente a flexibilizar a parcela, o
que foi operado, no caso da empresa, pelo ACT 2018/2019, ao qual ndo pode dar
cumprimento, sob pena de violagdo do acordo judicial firmado nos autos da acao civil
publica acima mencionada. Requer, ainda, a exclusdo de sua condenacdo em
honorarios, ou, sucessivamente, a minoracao do quantum arbitrado pela origem.

Merece reforma a decisdao agravada.

Destaco, de inicio, que a parte cuidou de indicar, no recurso de
revista, o trecho da decisdo recorrida que consubstancia o prequestionamento da
controvérsia objeto da insurgéncia, atendendo ao disposto no art. 896, § 1°-A, |, da CLT
(fls. 4/5 do seq. 80).

Pois bem.

O e. TRT consignou, quanto ao tema:

“EMENTA

RECURSO ORDINARIO. ACAO REVISIONAL. ALTERACOES LEGISLATIVAS
INTRODUZIDAS PELA LEI N.° 13.467/2017. NAO CABIMENTO. N&o se olvida do
cabimento da acdo revisional no processo do trabalho, em relac8es juridicas
de trato continuativo, em face das quais sobrevier modificacdo do estado de
fato ou de direito, na moldura do art. 505, do CPC. S6 que, no caso dos autos,
ndo ha qualquer elemento apto a ensejar a pretendida revisdo, haja vista que,
apesar das alteracdes legislativas introduzidas pela Lei n.° 13.467/2017, o
caput do art. 71 da CLT permanece intacto, ndo podendo, entdo, o Judiciario
convalidar comportamento destoante da legislacdo trabalhista e dos efeitos
da coisa julgada. Recurso da reclamante improvido no ponto.

RELATORIO

Trata-se de recurso ordinario trabalhista interposto por PROSEGUR
BRASIL S/A - TRANSPORTADORA DE VALORES E SEGURANCA contra a decisdo
proferida pelo MM. Juizo da 3® Vara do Trabalho de Petrolina/PE, que julgou
improcedentes os pedidos formulados na Reclamac¢do Trabalhista ajuizada
pela recorrente em desfavor dos recorridos, nos termos da fundamentacdo
de ID. a707bc9, complementada pelas decisbes que acolheram os embargos
declaratérios opostos pela primeira reclamada, consoante IDs. 1545605 e
0805b3a.

Em suas razdes recursais de ID. 778654, ratificada pela peticdo de ID.
16c61d3, persegue a reclamante a reforma da sentenca de primeiro grau, a
fim de que seja julgada procedente a presente a¢ao revisional, modificando o
ajuste firmado no Termo de Conciliacdo dos autos da Ag¢ao Civil Publica n.°
0000304-09.2015.5.06.0413, a respeito da concessdao do intervalo minimo
intrajornada, em razao da altera¢do do panorama juridico sobre o referido
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instituto a partir da vigéncia da Lei n.° 13.467/2017. No mais, persegue
também a exclusdo da sua condenag¢do em honorarios sucumbenciais,
pugnando, sucessivamente, pela reducdo do quantum deferido sob este titulo
por entendé-lo exorbitante. Pede provimento ao recurso.

Devidamente cientificados, o Ministério Publico do Trabalho e a Unido
Federal (AGU) apresentaram contrarrazdes ao recurso (respectivamente, IDs.
742b9ff e f03db5c).

E o relatério.

FUNDAMENTACAO

Da admissibilidade

Os pressupostos processuais subjetivos e objetivos foram atendidos.
Recurso interposto tempestivamente (publicada a decisdo de embargos
declaratérios em 02/08/2019 - conforme se observa da aba de expedientes do
PJE), por advogados regularmente habilitadas (procuracdo e
substabelecimento de IDs. 2212e5c e e916d43). Preparo adequado (ID.
416ba42 e 1dcd442). Conheco do recurso.

Conheco, ainda, das contrarrazdes apresentadas pelas reclamadas ao
recurso (IDs. 742b9ff e f03db5c), eis que tempestivas e regulares.

Do mérito

Da acao revisional

Persegue a reclamante a reforma da sentenca de primeiro grau, a fim
de que seja julgada procedente a presente acdo revisional, modificando o
ajuste firmado no Termo de Conciliagdo dos autos da Ac¢ao Civil Publica n.°
0000304-09.2015.5.06.0413, a respeito da concessdo do intervalo minimo
intrajornada, em razao da alteracdo do panorama juridico sobre o referido
instituto a partir da vigéncia da Lei n.° 13.467/2017.

Sem razao, contudo.

Na verdade, comungo do posicionamento exarado pelo Juizo de
primeiro grau, que, com clareza e acuidade, analisou exaustivamente a
matéria que lhe foi posta a apreciacdo, expondo seus fundamentos na
decisdo, e, tendo em vista que refletem o meu entendimento, ao também
analisar os presentes autos; pe¢o vénia para transcrever e adotar como
razdes de decidir, os bem postos fundamentos, na forma a seguir transcrita,
in litteris(ID. a707bc9 - Pag. 2/3):

"Trata-se acdo revisional proposta pela PROSEGUR BRASIL
S/A - TRASPORTADORA DE VAL E SEGURANCA, em face da UNIAO
FEDERAL e do MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, por meio da
qual a demandante visa a modificacdo do que restou ajustado no
Termo de Conciliagdo firmado entre ambas as partes nos autos
da Agdo Civil Publica n® 304-09.2015.5.06.0413, a fim de adequa-lo
aos novos dispositivos legais celetistas vigentes a partir da Lei n°
13.467/17, bem como aos termos da CCT 2018/2019 da categoria.

Em defesa, os demandados refutam a pretensdo,
defendendo a manutenc¢do dos termos previamente acordados.

Inicialmente, insta salientar, que a coisa julgada se reveste
de atributo especifico da jurisdicdo e revela de um lado a
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imutabilidade e de outro a coercibilidade. Estas caracteristicas
inerentes ao comando sentencial sao provenientes da proépria
Constituicdo e viabiliza a situacdo de certeza, estabilidade e de
seguranca para as relacfes juridicas. Revela-se, portanto, aos
atores processuais a submissao aos postulados da boa-fé objetiva
e da protecdo da legitima confianca, enquanto semblante do
Estado Democratico de Direito.

Lado outro, é cedico que ha determinadas rela¢des juridicas
que persistem mesmo apos o transito em julgado da sentenca
que resolve o mérito, porquanto caracterizadas pela prestagdo
periddica do bem da vida reconhecido pelo juizo. E o caso dos
autos.

Sdo as conhecidas rela¢gdes juridicas continuativas que
protraem seus efeitos no tempo enquanto perdurarem as
premissas de fato ou de direito que justificam a permanéncia do
vinculo obrigacional entre os contraentes.

Em casos tais, o posicionamento doutrindrio dominante
entende que a decisdo que julga relacdes dessa estirpe traz
implicita a clausula rebus sic stantibus, uma vez que soluciona o
litigio segundo as circunstancias faticas e juridicas prevalecentes
no momento de sua prolagdo, mas que podem vir a ser
ulteriormente alteradas.

Reconhece-se, pois, que as rela¢des juridicas continuativas
estdo sujeitas a modificagdo superveniente no estado de fato ou
de direito sobre que se assentou a coisa julgada, de porte a
alterar substancialmente o objeto da prestacdo periédica ou
mesmo suprimi-lo do mundo juridico (art. 505, | do CPQ).

Portanto, é certo que a obrigagdo que se irradia da
sentenca transitada em julgado tem sua eficacia projetada para o
futuro, até o momento que a superveniéncia de um novo estado
de fato ou de direito a torne ineficaz para continuar
regulamentando a rela¢do juridica continuativa objeto da antiga
decisdo, segundo premissas que ja ndo mais se sustentam no
tempo.

A possibilidade juridica de revisdo, nos moldes do art. 505,
esta atrelada a duplo comando: relagdo de natureza continuada
(sentencas que apresentem implicitamente a clausula rebus sic
stantibus) e a modificacdo do estado de fato e de direito.

No caso em comento, entendo que a autora ndo merece
alento em sua irresignacao.

O acordo firmado pelas partes e homologado por esta
Especializada, nos autos da Acdao  Civil Publica
0000304-09.2015.5.06.0413, estabeleceu que a reclamada
concederia intervalo intrajornada de, no minimo, um hora, nao
excedendo de duas horas, nos trabalhos continuos cuja duragao
exceda de seis horas. E quando o trabalho ndo exceder de seis
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horas, a concessdao de um intervalo de 15 (quinze) minutos
quando a duracdo ndo ultrapassar quatro horas, tudo nos exatos
termos do art. 71, caput, e §1° da CLT.

Nao houve qualquer altera¢do ou supressdao normativa no
dispositivo legal que fundamentou a clausula do acordo
homologado judicialmente (art. 71, caput, e §1° da CLT). O fato de
a lei 13.467/17 consignar a possibilidade de reducdo do intervalo
intrajornada ndo desnatura os fundamentos legais que
arregimentaram o acordo homologado.

O estuario normativo laboral continua a estabelecer, como
regra, a fruicdo de no minimo 1 hora de intervalo, porquanto o
caput do art. 71 da CLT concebeu o sistema de alimentacdo e
descanso, para o revigoramento das energias do trabalhador.

Consigne-se, por oportuno, que a atua¢do dos 6rgdos de
protecdo aos trabalhadores, no caso em comento, continua
intacta, uma vez que ndo houve altera¢do do caput do art. 71 da
CLT.

Ademais, a disposicdo colmatada no bojo do paragrafo
Unico do art. 611-B da CLT deve ser avaliada com parcimdnia e
reserva, porquanto ao cogitar que as regras sobre duragdo do
intervalo intrajornada ndo sdo consideradas normas de saulde,
higiene e seguranca incute raciocinio, com a devida vénia ao
legislador, que refoge a légica do estuario normativo laboral.

E importante frisar que quem define o que afeta a saide e
o que desencadeia os acidentes de trabalho é a realidade e ndo o
direito. Ainda que a lei ordinaria explicite que laborar sem o
descanso intrajornada ndo afete a salde, os trabalhadores da
reclamante comprovam o inverso, tendo em vista as inUmeras
acBes que tramitam nesta Especializada em razdo das doencas
ocupacionais decorrentes da sobrecarga de trabalho aliada a
tensdo e aos riscos atinentes a atividade desenvolvida pela
autora.

Apesar de a reclamante mencionar disposices da
convencao coletiva da categoria, ndo as coligiu aos autos, o que
torna impossivel uma analise aprofundada acerca da matéria e
das respectivas previsdes.

Frise-se, por oportuno, que o caput do art. 71 da CLT ndo foi
revogado e que sua vigéncia inclui as rela¢8es de trabalho que se
enquadram os trabalhadores da autora. A vontade coletiva deve
se harmonizar com as disposi¢cdes constitucionais, em especial
aquelas que dispbem acerca da salde e seguranca do
trabalhador.

A relativizagdo da coisa julgada constitui medida
excepcional, somente admitida diante da caracterizacdo de coisa
julgada inconstitucional e capaz de tornar inexigivel o titulo
judicial exequendo. Nas rela¢des juridicas de trato sucessivo a
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coisa julgada estad delimitada pelos fatos e normas que serviram
de fundamentos para a decisdo prolatada. Diante disso, ao
considerar a natureza periédica das prestacdes fixadas nos autos
da acdo civil publica e os efeitos da coisa julgada formada,
entendo que continuam a incidir as previsdes indicadas no caput
do art. 71 da CLT.

No caso em analise, ndo ha qualquer elemento apto a
ensejar qualquer adapta¢do na decisdo, sob o fundamento
modificacdo do estado de direito, uma vez que o caput do art. 71
da CLT permanece intacto.

O Judiciario ndo pode convalidar comportamento destoante
da legislacao obreira e dos efeitos da coisa julgada firmada nos
autos da agdo coletiva.

Ante o exposto, julgo IMPROCEDENTE o pleito."

Com efeito, ndo se olvida do cabimento da acdo revisional no
processo do trabalho, em relacdes juridicas de trato continuativo, em
face das quais sobrevier modificacdo do estado de fato ou de direito, na
moldura do art. 505, do CPC.

Ou seja, havendo alteracdo do estado de fato ou de direito de
determinada situa¢do juridica garantida em sentenca judicial transitada em
julgado, é possivel haver novo pronunciamento judicial, a fim de desconstituir
tal decisdo, o que ocorrera somente através do ajuizamento da competente
acao revisional.

S6 que, no caso dos autos, nao ha qualquer elemento apto a
ensejar a revisao do ajuste firmado no Termo de Conciliagcdo dos autos
da Acdo Civil Pablica n.° 0000304-09.2015.5.06.0413, haja vista que, como
bem apontado pelo magistrado singular, apesar das alteracdes
legislativas introduzidas pela Lei n.° 13.467/2017, o caput do art. 71 da
CLT permanece intacto, ndao podendo, entdo, o Judiciario convalidar
comportamento destoante da legislacdo trabalhista e dos efeitos da
coisa julgada.

Por fim, ressalto que ndo configura negativa de prestacao jurisdicional
ou inexisténcia de motivacdo a decisao do Juizo ad quem pela qual se adotam,
também como razdes de decidir, os préprios fundamentos constantes da
decisdo da instancia recorrida ou ja decidida pela Turma recursal, em
acolhimento a técnica da motiva¢do per relationem, uma vez que atendida a
exigéncia constitucional e legal da motivacdo das decisdes emanadas do
Poder Judiciario (artigos 93, inciso IX, da Constituicdo Federal, e 832 da CLT),
bem como porque viabilizados a parte interessada, de igual forma, os meios e
recursos cabiveis no ordenamento juridico para a impugna¢do desses
fundamentos.

Portanto, nada a reformar.

Dos honorarios sucumbenciais

Persegue também a reclamante a exclusdo da sua condenacdo em
honorarios sucumbenciais, pugnando, sucessivamente, pela reducdo do
quantum deferido sob este titulo por entendé-lo exorbitante.
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Novamente, ndo lhe assiste razdo. Sendo, vejamos.

Sobre os honorarios sucumbenciais, assim reza o artigo 791-A da CLT:

Art. 791-A. Ao advogado, ainda que atue em causa proépria, serdo
devidos honorarios de sucumbéncia, fixados entre o minimo de 5% (cinco por
cento) e o maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor que resultar da
liquida¢do da sentenca, do proveito econdmico obtido ou, ndo sendo possivel
mensura-lo, sobre o valor atualizado da causa.

8 1° Os honorarios sdo devidos também nas ac¢Bes contra a Fazenda
Publica e nas acBes em que a parte estiver assistida ou substituida pelo
sindicato de sua categoria.

§ 2° Ao fixar os honorarios, o juizo observara:

| - o grau de zelo do profissional;

Il - o lugar de prestacao do servico;

Il - a natureza e a importancia da causa;

IV - o trabalho realizado pelo advogado e o tempo exigido para o seu
servico.

8 3° Na hipotese de procedéncia parcial, o juizo arbitrara honorarios de
sucumbéncia reciproca, vedada a compensacao entre os honorarios.

§ 4° Vencido o beneficidrio da justica gratuita, desde que ndo tenha
obtido em juizo, ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a
despesa, as obrigacdes decorrentes de sua sucumbéncia ficarao sob condi¢do
suspensiva de exigibilidade e somente poderdo ser executadas se, nos dois
anos subsequentes ao transito em julgado da decisdo que as certificou, o
credor demonstrar que deixou de existir a situacdo de insuficiéncia de
recursos que justificou a concessao de gratuidade, extinguindo-se, passado
esse prazo, tais obrigacSes do beneficiario. (Incluido pela Lei n° 13.467, de
2017).

No caso dos autos, tendo sido mantida a improcedéncia da
reclamacdo por este Juizo ad quem, deve ser mantida a condenacdo da
reclamante no pagamento de honorarios sucumbenciais em favor da
Unido Federal, nos termos do caput e § 1° do art. 791-A da CLT.

Ainda, sobre o quantum da referida verba honoraria, correta a aplica¢ao
analdgica do art. 85, § 8°, do CPC, pois ndo seria adequado o seu arbitramento
em percentual, visto que, em razdo do baixo valor atribuido a causa, o uso
irrefletido da tarifacdo inevitavelmente resultaria em quantia inadequada e
censuravel diante dos critérios de razoabilidade e proporcionalidade que
devem nortear a fixagao de verba honoraria.

Nestes termos, considerando o grau de zelo do profissional, o lugar da
prestacdo de servico, a natureza e a importancia da causa, o trabalho
realizado pelo advogado e o tempo exigido para o seu servico, ndo reputo
excessivo o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), arbitrado pelo Juizo a quo, a
titulo de honorarios sucumbenciais, vez que atende os principios da
proporcionalidade e razoabilidade.

Pelo exposto, improvejo do apelo, nos pontos.

Das violag8es legais e constitucionais
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O exame da matéria recursal abordou as questfes faticas e juridicas
trazidas para o Juizo ad quem, inclusive aquelas decorrentes do efeito
devolutivo em profundidade do recurso ordinario (Enunciado n° 393 da
Sumula do TST).

Registro, por oportuno, que o prequestionamento de que cuida o
Enunciado 297 do C. TST prescinde da referéncia expressa a todos os
dispositivos tidos por violados, conforme a interpretacdo conferida pelo
proprio Tribunal Superior do Trabalho, in litteris:

PREQUESTIONAMENTO. TESE EXPLICITA. INTELIGENCIA DA SUMULA N.°
297. Havendo tese explicita sobre a matéria, na decisdo recorrida,
desnecessario contenha nela referéncia expressa do dispositivo legal para
ter-se como prequestionado este. (OJ n°. 118 da "SDI-I").

Os fundamentos lan¢ados evidenciam o posicionamento do Juizo, que
nao vulnera qualquer dispositivo da ordem legal ou constitucional, pelo
menos, no entender desse Juizo.

MERITO

Ante o exposto, nego provimento ao recurso.

ACORDAO

ACORDAM os Srs. Desembargadores da 22 Turma do Egrégio Tribunal
Regional do Trabalho da 6* Regido, por unanimidade, negar provimento ao
recurso.

CERTIDAO DE JULGAMENTO

Certifico que na 332 Sessdo Ordinaria (presencial) realizada no décimo
quinto dia do més de outubro do ano de 2019, sob a Presidéncia do
Excelentissimo Senhor Desembargador do Trabalho FABIO ANDRE DE FARIAS,
com a presenca dos Excelentissimos Senhores Desembargadores PAULO
ALCANTARA e SOLANGE MOURA DE ANDRADE, bem como da representante
da Ministério Publico do Trabalho, Procuradora MARIA ANGELA LOBO GOMES,
foi julgado o processo em epigrafe, nos termos do dispositivo supra.” - grifos
sublinhados nossos.

A questdo posta sob exame diz respeito a delimitacdo do alcance
do acordo judicial firmado nos autos de a¢do civil publica anterior a entrada em vigor da
reforma trabalhista, notadamente no que se refere a flexibilizagdo operada pela nova
legislacdo no trato da matéria de negociacdo coletiva tendente a tangenciar o intervalo
intrajornada.

E fato incontroverso que o art. 611-A, Ill, da CLT passou a prever
a possibilidade de flexibilizagdo, via norma coletiva, do direito ao gozo de intervalo
intrajornada, antes adstrito aos estritos termos fixados pelo caput do art. 71 da CLT.

Também ¢é fato notério que o 8 4° do referido dispositivo
celetista passou a adotar o entendimento de que o tempo suprimido do intervalo é
pago de forma simples e pela sua fracao residual, deferentemente do que contido na
versdo anterior do dispositivo.

Firmado por assinatura digital em 15/12/2022 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://wwtst.jus.br/validador sob cédi go 1004F5A7EEB22A43D9.



Poder Judiciario fls.19
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

PROCESSO N° TST-RR - 696-41.2018.5.06.0413

Tais aspectos novos da legislacdo em vigor, a toda evidéncia,
modificaram o status juridico do instituto, o que possibilita o ajuizamento da presente
acdo revisional, dada a natureza da cldusula rebus sic standibus insita as coisas julgadas
formadas em processos que tém como objeto rela¢des juridicas continuadas, como é o
caso.

E direito da empresa reclamante, portanto, com base no novo
cenario juridico, delimitar a eficacia do acordo judicial firmado com o Ministério Publico
do Trabalho, de modo a Ihe facultar o uso dos novos dispositivos em vigor em suas
relacdes laborais cotidianas, bem como os termos dos acordos coletivos firmados em
Orbita sindical que contrastem com a avenca firmada judicialmente.

Ndo tendo sido assegurado a parte esse direito, por meio da
presente acdo revisional, resta configurada a alegada ofensa ao art. 505, |, do CPC.

Em razdo da natureza inovadora da causa em exame, que tem
como causa de pedir a insercdo de novos dispositivos a CLT pela Lei n® 13.467/2017
(reforma trabalhista), e tendo em conta ainda a viabilidade da alegada ofensa ao art.
505, I, do CPC, resta configurada a transcendéncia juridica do recurso obstado, o que
imp&e o provimento do agravo de instrumento para determinar o prosseguimento da
revista.

Ademais, como o recurso de revista, neste aspecto, ndo reune
efetivamente condi¢cbes de processamento, porquanto adequadamente aplicado o
Obice da Lei n°® 13.015/2014, sequer é possivel aviar a admissibilidade da revista para
possibilitar o eventual exame do pedido sucessivo de minora¢do da condenacdao em
honorarios, pelo que o provimento ora proposto abrange tdo somente o tema principal
da pretensdo recursal.

Ante o exposto, dou provimento ao agravo de instrumento
para, convertendo-o em Recurso de Revista, determinar a reautua¢ao do processo e a
publicacdo de nova pauta de julgamento (RITST, art. 122)

RECURSO DE REVISTA
| - CONHECIMENTO

Satisfeitos os pressupostos genéricos de admissibilidade, passo
ao exame dos especificos do recurso de revista.

ACAO REVISIONAL. ACORDO JUDICIAL HOMOLOGADO EM
ACAO CIVIL PUBLICA. ADVENTO DA REFORMA TRABALHISTA. POSSIBILIDADE DE
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INDENIZACAO DO PERIODO DO INTERVALO INTRAJORNADA NAO FRUIDO, NOS
TERMOS DO ACT 2018/2019. INSERCAO DO ART. 611-A, 11l, E NOVA REDACAO DO ART.
71, § 4°, DA CLT. TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA.

Tendo em vista os fundamentos expostos quando do
provimento do agravo de instrumento, restou evidenciada a ofensa ao art. 505, |, do
CPC.

Logo, conhego do recurso de revista.

Il - MERITO

ACAO REVISIONAL. ACORDO JUDICIAL HOMOLOGADO EM
ACAO CIVIL PUBLICA. ADVENTO DA REFORMA TRABALHISTA. POSSIBILIDADE DE
INDENIZACAO DO PERIODO DO INTERVALO INTRAJORNADA NAO FRUIDO, NOS
TERMOS DO ACT 2018/2019. INSERCAO DO ART. 611-A, Ill, E NOVA REDACAO DO ART.
71, § 4°, DA CLT. TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA.

Conhecido o recurso, por violagdo do art. 505, I, do CPC, a
consequéncia légica € o seu provimento para, julgando procedentes os pedidos da
presente acdo revisional, delimitar a eficacia da clausula “b” do acordo judicial firmado
nos autos da Acdo Civil Publica n° 304-09.2015.5.06.0413 até o dia imediatamente
anterior a entrada em vigor da Lei n® 13.467/2017, ap6s o que € facultado a empresa
reclamante a aplicacdo da nova legislacdo trabalhista aos contratos de trabalho em
vigor ou vindouros, respeitadas, em todo caso, as normas coletivas firmadas com a
categoria, tudo em conformidade com a natureza da causa de pedir externada na
exordial e nos pedidos contidos na peca vestibular. Invertido o dnus da sucumbéncia,
com custas isentas e honorarios advocaticios pelas reclamadas, em montante
equivalente ao fixado em segundo grau.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Quinta Turma do Tribunal Superior
do Trabalho, por unanimidade: a) conhecer do agravo de instrumento e, no mérito,
dar-lhe provimento para, convertendo-o em Recurso de Revista, determinar a
reautuacao do processo e a publicacdo de nova pauta de julgamento (RITST, art. 122); b)
conhecer do recurso de revista quanto ao tema “limitagcao da eficacia do acordo
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bY

judicial firmada em acado civil publica anterior a entra em vigor da Lei n°
13.467/2017" por violacdo do 505, I, do CPC e, no mérito, dar-lhe provimento para,
julgando procedentes os pedidos veiculados na presente acdo revisional, delimitar a
eficacia da clausula “b” do acordo judicial firmado nos autos da A¢do Civil Publica n°
304-09.2015.5.06.0413 até o dia imediatamente anterior a entrada em vigor da Lei n°
13.467/2017, ap6s o que é facultado a empresa reclamante a aplicacdo da nova
legislacdo trabalhista aos contratos de trabalho em vigor ou vindouros, respeitadas, em
todo caso, as normas coletivas firmadas com a categoria, tudo em conformidade com a
natureza da causa de pedir externada na exordial e nos pedidos contidos na pec¢a
vestibular. Invertido o 6nus da sucumbéncia, com custas isentas e honorarios
advocaticios pelas reclamadas, em montante equivalente ao fixado em segundo grau.
Brasilia, 14 de dezembro de 2022.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)

BRENO MEDEIROS

Ministro Relator

Firmado por assinatura digital em 15/12/2022 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://wwtst.jus.br/validador sob cédi go 1004F5A7EEB22A43D9.



